
Taggeldversicherung für Selbständigerwerbende

Krankheit - wie ist heute ein Angestellter versichert Krankheit - wie sind Sie als Selbständigerwerbender versichert

Kranketaggeld

24 Monate Wartefrist 12 Monate Wartefrist (d.h. kein Lohn während der Wartefirst)

100% 100%

Pension Pension

** Wartefrist mind. 12 Monate

Lohnfortzahlungspflicht vom Arbeitgeber während der Wartefrist Maximale Invalidenrente von CHF 29 400 nach einer Wartefrist von 12 Monaten

Taggeldversicherung mit Wartefrist 14, 30, 60 oder 90 Tage während 720 Tagen

AHV/IV Maximale Invalidenrente von CHF 29 400 nach einer Wartefrist von 24 Monaten

BVG Invalidenrente gemäss BVG Auszug - 2. Säule

Unfall - wie ist heute ein Angestellter versichert Unfall - wie sind Sie als Selbständigerwerbender versichert

Unfallversicherung gemäss UVG

24 Monate Wartefrist 12 Monate Wartefrist (d.h. kein Lohn während der Wartefirst)

100% 100%

Pension Pension

** Wartefrist mind. 12 Monate

Lohnfortzahlungspflicht vom Arbeitgeber während der Wartefrist Maximale Invalidenrente von CHF 29 400 nach einer Wartefrist von 12 Monaten

Taggeldleistungen während 720 Tage, abzüglich Wartefrist

AHV/IV Maximale Invalidenrente von CHF 29 400 nach einer Wartefrist von 24 Monaten

Invalidenrente aus Unfallversicherung gemäss UVG

100%

720 Tage Leistungspflicht

80%

80%

**

720 Tage Leistungspflicht

AHV/IV Invalidenrente max. CHF 29 400

**
BVG Invalidenrente - 2. Säule

AHV/IV Invalidenrente max. CHF 29 400

Invalidenrente aus Unfallversicherung gemäss UVG 

bis max. 90% des UVG Lohnes CHF 148'200

AHV/IV Invalidenrente max. CHF 29 400AHV/IV Invalidenrente max. CHF 29 400

100%



Taggeldversicherung für Selbständigerwerbende

Variante 1: Kranken- und Unfalltaggeld (nur der Lohnausfall ist versichert)

Krankentaggeld Unfalltaggeld

24 Monate Wartefrist 24 Monate Wartefrist

100% 100%

Pension Pension

Wartefrist 14, 30, 60 oder 90 Tage ** Wartefrist 14, 30, 60 oder 90 Tage (d.h. kein Lohn während der Wartefrist)

Taggeldleistungen während 720 Tage abzüglich Wartefrist Taggeldleistungen während 720 Tage abzüglich Wartefrist

Maximale Invalidenrente von CHF 29 400 nach einer Wartefrist von 12 Monaten Maximale Invalidenrente von CHF 29 400 nach einer Wartefrist von 12 Monaten

Empfehlung: BVG Invalidenrente gemäss BVG Auszug - 2. Säule Empfehlung: BVG Invalidenrente gemäss BVG Auszug - 2. Säule

Empfehlung: Invalidenrentenversicherung bei Erwerbsunfähigkeit - Lebensversicherung - 3. Säule Empfehlung: Invalidenrentenversicherung bei Erwerbsunfähigkeit - Lebensversicherung - 3. Säule

Variante 2: Krankentaggeld und Unfallversicherung gemäss UVG 

Krankentaggeld Unfallversicherung gemäss UVG 
100% 24 Monate Wartefrist 100% 24 Monate Wartefrist

Pension Pension

** Wartefrist 14, 30, 60 oder 90 Tage ** Wartefrist 2 Tage (d.h. kein Lohn während der Wartefrist)

Taggeldleistungen während 720 Tage abzüglich Wartefrist Taggeldleistungen während 720 Tage abzüglich Wartefrist

Maximale Invalidenrente von CHF 29 400 nach einer Wartefrist von 12 Monaten Maximale Invalidenrente von CHF 29 400 nach einer Wartefrist von 12 Monaten

Empfehlung: BVG Invalidenrente gemäss BVG Auszug - 2. Säule **

Empfehlung: Invalidenrentenversicherung bei Erwerbsunfähigkeit - Lebensversicherung - 3. Säule

100%

AHV/IV Invalidenrente max. CHF 29 400

Invalidenrente aus Unfallversicherung gemäss UVG 

bis max. 90% des UVG Lohnes CHF 148'200

Invalidenrente aus Unfallversicherung gemäss UVG, diese Lösung ist nur möglich, wenn der Jahreslohn 

CHF 66'690 übersteigt

Invalidenrente bei Erwerbsunfähigkeit - 3. Säule

Invalidenrente bei Erwerbsunfähigkeit - 3. Säule

720 Tage Leistungspflicht

720 Tage Leistungspflicht

Invalidenrente bei Erwerbsunfähigkeit - 3. Säule

720 Tage Leistungspflicht

720 Tage Leistungspflicht

AHV/IV Invalidenrente max. CHF 29 400

BVG Invalidenrente - 2. Säule
100%****

100%

AHV/IV Invalidenrente max. CHF 29 400

BVG Invalidenrente - 2. Säule
80%

**

AHV/IV Invalidenrente max. CHF 29 400

BVG Invalidenrente - 2. Säule


